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1. Основные положения

Социальная активностьНаименование федерального проекта

Краткое наименование регионального

проекта

Социальная активность (Камчатский край)

Срок реализации

проекта

01.01.2019 30.12.2024

Куратор регионального проекта Сивак В.И. Заместитель Председателя Правительства Камчатского края

Короткова А.Ю.Руководитель регионального проекта ВрИО Министра образования Камчатского края

Подлесная В.И.Администратор регионального проекта Руководитель

Связь с государственными программами

Российской Федерации

1

Государственная программа

Подпрограмма

Государственная программа Камчатского края "Физическая

культура, спорт, молодежная политика, отдых и

оздоровление детей в Камчатском крае"
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2. Цель и показатели регионального проекта

0

1

Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации,

исторических и национально-культурных традиций  (Камчатский край)

№

п/п

Наименование показателя

Базовое значение

датазначение 20232019 2020 2021 2022 2024

Период, год

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

1 Численность обучающихся вовлеченных в

деятельность общественных объединений на

базе общеобразовательных организаций,

профессиональных образовательных

организаций и образовательных организаций

высшего образования, млн человек

накопительным итогом

01.01.2018 0,0035 0,0044 0,0051 0,0058 0,0065 0,0068Миллион

человек

0,0024

Развитие добровольчества (волонтерства), развитие талантов и способностей у детей и молодежи, в т.ч. студентов, путем поддержки общественных

инициатив и проектов, вовлечения к 2024 году в добровольческую деятельность 20% граждан, вовлечения 45% молодежи в творческую деятельность и 70%

студентов в клубное студенческое движение (Камчатский край)

№

п/п

Наименование показателя

Базовое значение

датазначение 20232019 2020 2021 2022 2024

Период, год

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2 Общая численность граждан, вовлеченных

центрами (сообществами, объединениями)

поддержки добровольчества (волонтерства)

на базе образовательных организаций,

некоммерческих организаций,

государственных и муниципальных

учреждений, в добровольческую

(волонтерскую) деятельность, млн человек

01.01.2018 0,0124 0,0126 0,0128 0,0130 0,0132 0,0134Миллион

человек

0,0123

3 Доля молодежи, задействованной  в

мероприятиях по вовлечению  в творческую

01.01.2018 30,0000 33,0000 36,0000 39,0000 42,0000 45,0000Процент 18,0000
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деятельность

4 Доля студентов, вовлеченных в клубное

студенческое движение

01.01.2018 20,0000 30,0000 40,0000 50,0000 60,0000 70,0000Процент 10,0000
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3. Задачи и результаты регионального проекта

Характеристика результатаНаименование задачи, результата

№

п/п

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

20232019 2020 2021 2022 2024

Период, год

Тип результата

Задача национального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создание условий для развития наставничества, поддержки общественных

инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтерства) 0

1

Созданы центры (сообщества,

объединения) поддержки

добровольчества (волонтерства)

на базе образовательных

организаций, некоммерческих

организаций, государственных и

муниципальных учреждений

 Созданы и функционируют

центры поддержки

добровольчества, обеспеченные

материально-технической базой,

штатными единицами, а также

доступными для работы

добровольческих организаций

помещениями. Проведена

информационная кампания о

работе центров в регионе среди

образовательных организаций,

НКО, органов государственной

власти и других

заинтересованных лиц и

организаций. Работа центра

направлена на помощь

волонтерским организациям, в

том числе их консультирование,

обучение, а также создание

условий по вовлечению

граждан в добровольческую

деятельность, соответствующую

в первую очередь

«общественным приоритетам»,

выявленным в ходе

социологических исследований.

Центры добровольчества имеет

Единица

Создание

(реорганизация)

организации

(структурного

подразделения)

20 1 1 2 2
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соглашения о сотрудничестве с

региональными органами

государственной власти.

2

В Камчатском крае

организовано обучение 150

организаторов (координаторов)

добровольческой деятельности

 В соответствии с

разработанными обучающими и

информационно-

консультационными

программами (семинарами,

вебинарами, тренингами)

прошли обучение 150

организаторов добровольческой

деятельности (сотрудников

органов государственной

власти, государственных и

иных учреждений, НКО, членов

добровольческих объединений и

т.д.).

Тысяча

человек

Проведение

образовательных

мероприятий

0.1350.05 0.07 0.09 0.12 0.15

3

В целях популяризации

добровольчества (волонтерства)

в Камчатском крае проведена

информационная и рекламная

кампания, в том числе

рекламные ролики на ТВ и в

сети «Интернет», охват

аудитории теле- и

радиорекламы составляет не

менее 31500 человек ежегодно,

а также в сети «Интернет» и

социальных сетях размещается

не менее 50 информационных

материалов в год

 Ежегодно организована и

проводится информационная и

рекламная кампании в целях

популяризации добровольчества

в соответствии с федеральной

концепцией. Ежегодно охват

аудитории теле- и

радиорекламы составляет не

менее 10% от численности

населения Камчатского края

ежегодно, а также в сети

«Интернет» и социальных сетях

размещается не менее 50

информационных материалов в

год.

Человек в

год

Проведение

информационно-

коммуникационной

кампании

-- - - - 31500

4

Реализованы практики

поддержки добровольчества

 Реализованы практики

поддержки добровольчества

Единица

Проведение массовых

мероприятий

00 1 0 0 1
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(волонтерства) по итогам

проведения ежегодного

конкурса по предоставлению

субсидии субъектам Российской

Федерации на реализацию

практик поддержки и развития

добровольчества (волонтерства)

"Регион добрых дел"

(волонтерства) по итогам

проведения ежегодного

конкурса по предоставлению

субсидии субъектам Российской

Федерации на реализацию

практик поддержки и развития

добровольчества

(волонтерства) "Регион добрых

дел"

Задача национального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития

способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и

профессиональную ориентацию всех обучающихся 0

1

Реализован комплекс проектов

и мероприятий для

студенческой молодежи,

направленный на формирование

и развитие способностей,

личностных компетенций для

самореализации и

профессионального развития

 Ежегодно в рамках проекта

дискуссионных студенческих

клубов «Диалог на равных»

проводится не менее 12 встреч,

с участием не менее 6 спикеров,

в которых принимает участие не

менее 2500 студентов

образовательных организаций

высшего и среднего

профессионального

образования. Не менее 3 000

человек к 2024 году используют

единое студенческое мобильное

приложение «OnRussia»,

объединяющее активную

молодежь со всей страны.

Ежегодное увеличение числа

пользователей не менее 600

человек. Создано и реализует

свою деятельность на

постоянной основе

региональное отделение

Процент

Проведение массовых

мероприятий

-- - - - 70
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Национальной лиги

студенческих клубов. Ежегодно

участие в мероприятиях

Национальной лиги

студенческих клубов

принимают не менее 3500

студентов.

2

Ежегодно проводится

информационная кампания по

вовлечению творческой

молодежи в отборочную

кампанию на участие в

образовательных программах

Форума молодых деятелей

культуры и искусства

«Таврида». Осуществляется

очное собеседование

потенциальных претендентов на

участие. На основе итогового

экспертного отбора

осуществляется логистическое

сопровождение отобранных

участников на каждую

представленную программу и

смену от региона до аэропорта

г. Симферополь.

 Проводятся очные презентации

планируемых образовательных

программ Форума молодых

деятелей культуры и искусства

«Таврида» для студентов

профильных высших учебных

заведений. Ежегодно не менее

30 человек от региона

регистрируются на участие в

образовательных программах

форума и выполняют

необходимые творческие

задания. На основе экспертного

отбора проводится очное

собеседование с

потенциальными участниками

для прохождения в итоговый

список участников

образовательных программ

Форума молодых деятелей

культуры и искусства

«Таврида». Собеседование

проводят подготовленные

менеджеры в сфере культуры и

искусства от региона.

Обеспечивается поддержка

участников, прошедших все

конкурсные испытания и

Человек

Проведение массовых

мероприятий

1212 12 12 12 12
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подтвержденных к участию в

образовательных программах,

логистическое сопровождение

от региона до аэропорта г.

Симферополь. После

реализации образовательных

программ форума, по

возвращении в регионы,

молодые деятели культуры и

искусства принимают участие

не менее чем в 5 событиях

регионального масштаба в

качестве выступающих артистов

с целью продвижения их

творческого потенциала на

региональном уровне. Лучшие

молодежные творческие

инициативы, получившие

поддержку в рамках Форума

молодых деятелей культуры и

искусства «Таврида»,

реализуются на территории

региона.
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4. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

0

№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

Всего

(тыс. рублей)

20242019 2020 2021 2022 2023

1

Созданы центры (сообщества, объединения) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих

организаций, государственных и муниципальных учреждений

1.1. консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2. бюджеты территориальных

государственных внебюджетных фондов

(бюджеты территориальных фондов

обязательного медицинского

страхованияя),всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3. внебюджетные источники, всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

В целях популяризации добровольчества (волонтерства) в Камчатском крае проведена информационная и рекламная кампания, в том числе

рекламные ролики на ТВ и в сети «Интернет», охват аудитории теле- и радиорекламы составляет не менее 31500  человек ежегодно, а также в

сети «Интернет» и социальных сетях размещается не менее 50 информационных материалов в год

2.1. консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2. бюджеты территориальных

государственных внебюджетных фондов

(бюджеты территориальных фондов

обязательного медицинского

страхованияя),всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3. внебюджетные источники, всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3

Реализованы практики поддержки добровольчества (волонтерства) по итогам проведения ежегодного конкурса по предоставлению субсидии

субъектам Российской Федерации на реализацию практик поддержки и развития добровольчества (волонтерства) "Регион добрых дел"

3.1. консолидированный бюджет субъекта

0,00 0,004 751,31 0,00 0,00 0,00 4 751,31
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Российской Федерации, всего

3.1.1. бюджет субъекта

0,00 0,004 751,31 0,00 0,00 0,00 4 751,31

3.2. бюджеты территориальных

государственных внебюджетных фондов

(бюджеты территориальных фондов

обязательного медицинского

страхованияя),всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3. внебюджетные источники, всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

Реализован комплекс проектов и мероприятий для студенческой молодежи, направленный на формирование и развитие способностей,

личностных компетенций для самореализации и профессионального развития

4.1. консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.2. бюджеты территориальных

государственных внебюджетных фондов

(бюджеты территориальных фондов

обязательного медицинского

страхованияя),всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.3. внебюджетные источники, всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5

Ежегодно проводится информационная кампания по вовлечению творческой молодежи в отборочную кампанию на участие в образовательных

программах Форума молодых деятелей культуры и искусства «Таврида». Осуществляется очное собеседование потенциальных претендентов на

участие. На основе итогового экспертного отбора осуществляется логистическое сопровождение отобранных участников на каждую

представленную программу и смену от региона до аэропорта г. Симферополь.

5.1. консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

0,00 295,75635,59 318,03 0,00 0,00 1 249,36

5.1.1. бюджет субъекта

0,00 295,75635,59 318,03 0,00 0,00 1 249,36
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5.2. бюджеты территориальных

государственных внебюджетных фондов

(бюджеты территориальных фондов

обязательного медицинского

страхованияя),всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.3. внебюджетные источники, всего

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ:

0,00 5 386,90 318,03 295,75

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, из них:

0,00 0,00 6 000,68

0,00 295,755 386,90 318,03 0,00 0,00 6 000,68

  бюджет субъекта

0,00 295,755 386,90 318,03 0,00 0,00 6 000,68

  свод бюджетов Муниципальных образований

  бюджетам территориальных государственных

  внебюджетных фондов(бюджетам

  территориальных фондов

  обязательного медицинского страхования)

  внебюджетные источники

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



12

5. Перечень методик расчета показателей регионального проекта

№

п/п

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Дата НомерВид документа Утвердивший орган Наименование

Наименование целевого,

дополнительного показателя

Наименование и реквизиты документа, которым утверждена методика расчета показателя

Основной показатель: Доля

молодежи, задействованной  в

мероприятиях по вовлечению

в творческую деятельность

Процент Приказ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ

АГЕНТСТВО ПО

ДЕЛАМ

МОЛОДЕЖИ

15.04.2019 118

Об утверждении методики

расчета показателей

федерального проекта

"Социальная активность"

национального проекта

"Образование"

1

Основной показатель: Доля

студентов, вовлеченных в

клубное студенческое

движение

Процент Приказ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ

АГЕНТСТВО ПО

ДЕЛАМ

МОЛОДЕЖИ

15.04.2019 118

Об утверждении методики

расчета показателей

федерального проекта

"Социальная активность"

национального проекта

"Образование"

2

Основной показатель: Общая

численность граждан,

вовлеченных центрами

(сообществами,

объединениями) поддержки

добровольчества

(волонтерства) на базе

образовательных организаций,

некоммерческих организаций,

государственных и

муниципальных учреждений, в

добровольческую

(волонтерскую) деятельность,

млн человек

Миллион

человек

Приказ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ

АГЕНТСТВО ПО

ДЕЛАМ

МОЛОДЕЖИ

15.04.2019 118

Об утверждении методики

расчета показателей

федерального проекта

"Социальная активность"

национального проекта

"Образование"

3

Основной показатель: Миллион Приказ ФЕДЕРАЛЬНОЕ 15.04.201 118 Об утверждении методики4



13

Численность обучающихся

вовлеченных в деятельность

общественных объединений на

базе общеобразовательных

организаций,

профессиональных

образовательных организаций

и образовательных

организаций высшего

образования, млн человек

накопительным итогом

человек

АГЕНТСТВО ПО

ДЕЛАМ

МОЛОДЕЖИ

9

расчета показателей

федерального проекта

"Социальная активность"

национального проекта

"Образование"



14

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Социальная активность (Камчатский

край)

План мероприятий по реализации регионального проекта

0

Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Результат "Созданы центры (сообщества,

объединения) поддержки добровольчества

(волонтерства) на базе образовательных

организаций, некоммерческих организаций,

государственных и муниципальных учреждений"0

1

 Созданы и функционируют центры

поддержки добровольчества,

обеспеченные материально-

технической базой, штатными

единицами, а также доступными для

работы добровольческих организаций

помещениями. Проведена

информационная кампания о работе

центров в регионе среди

образовательных организаций, НКО,

органов государственной власти и

других заинтересованных лиц и

организаций. Работа центра направлена

на помощь волонтерским

организациям, в том числе их

консультирование, обучение, а также

создание условий по вовлечению

граждан в добровольческую

деятельность, соответствующую в

первую очередь «общественным

приоритетам», выявленным в ходе

социологических исследований.

Центры добровольчества имеет

соглашения о сотрудничестве с

региональными органами

Подлесная В. И.,

Руководитель

- 30.12.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

государственной власти.

Контрольная точка "Создан и функционирует

один региональный ресурсный центр

добровольчества"

1.1

Устав

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.12.2021

Мероприятие "Проведение информационной

кампании о работе регионального ресурсного

центра в регионе среди образовательных

организаций, НКО, органов государственной

власти и других заинтересованных лиц и

организаций"

1.1.1

Отчет

01.01.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2021

Контрольная точка "Созданы и функционируют

два региональных ресурсных центра

добровольчества"

1.2

Устав

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.12.2022

Мероприятие "Проведение информационной

кампании о работе региональных ресурсных

центров в регионе среди образовательных

организаций, НКО, органов государственной

власти и других заинтересованных лиц и

организаций"

1.2.1

Отчет

01.01.2022 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2022

Контрольная точка "Созданы и функционируют

два региональных ресурсных центра

добровольчества"

1.3

Устав

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.12.2023

Мероприятие "Проведение информационной

кампании о работе региональных ресурсных

центров в регионе среди образовательных

организаций, НКО, органов государственной

власти и других заинтересованных лиц и

организаций"

1.3.1

Отчет

01.01.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2023
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Созданы и функционируют

два региональных ресурсных центра

добровольчества"

1.4

Устав

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

30.12.2024

Мероприятие "Проведение информационной

кампании о работе региональных ресурсных

центров в регионе среди образовательных

организаций, НКО, органов государственной

власти и других заинтересованных лиц и

организаций"

1.4.1

Отчет

01.01.2024 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2024

Контрольная точка "Создан и функционирует

один региональный ресурсный центр

добровольчества"

1.5

Устав

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.12.2020

Мероприятие "В Камчатском крае определен

руководитель ресурсного центра (сообщества,

объединения) поддержки добровольчества

(волонтерства) на базе образовательных

организаций, некоммерческих организаций,

государственных и муниципальных учреждений"

1.5.1

Приказ

01.01.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.11.2020

Мероприятие "В Камчатском крае определено

помещение под создание центра (сообщества,

объединения) поддержки добровольчества

(волонтерства) "

1.5.2

Отчет

01.11.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.11.2020

Результат "В Камчатском крае организовано

обучение 150 организаторов (координаторов)

добровольческой деятельности"0

2

 В соответствии с разработанными

обучающими и информационно-

консультационными программами

(семинарами, вебинарами, тренингами)

прошли обучение 150 организаторов

добровольческой деятельности

(сотрудников органов государственной

Подлесная В. И.,

Руководитель

- 30.12.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

власти, государственных и иных

учреждений, НКО, членов

добровольческих объединений и т.д.).

Контрольная точка "120 организаторов

(координаторов) добровольческой деятельности

получили сертификаты о подготовке

(переподготовке) по работе в сфере

добровольчества и технологий работы с

волонтерами"

2.1

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.12.2022

Мероприятие "Организация обучения 120

организаторов (координаторов) добровольческой

деятельности"

2.1.1

Отчет

01.01.2022 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2022

Контрольная точка "135 организаторов

(координаторов) добровольческой деятельности

получили сертификаты о подготовке

(переподготовке) по работе в сфере

добровольчества и технологий работы с

волонтерами"

2.2

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.12.2023

Мероприятие "Организация обучения 135

организаторов (координаторов) добровольческой

деятельности"

2.2.1

Отчет

01.01.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2023

Контрольная точка "150 организаторов

(координаторов) добровольческой деятельности

получили сертификаты о подготовке

(переподготовке) по работе в сфере

добровольчества и технологий работы с

волонтерами"

2.3

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

30.12.2024

Мероприятие "Организация обучения 1502.3.1

Отчет

01.01.2024 Подлесная В. И.,30.12.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

организаторов (координаторов) добровольческой

деятельности"

Руководитель

Контрольная точка "70 организаторов

(координаторов) добровольческой деятельности

получили сертификаты о подготовке

(переподготовке) по работе в сфере

добровольчества и технологий работы с

волонтерами"

2.4

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.12.2020

Мероприятие "Организация обучения 70

организаторов (координаторов) добровольческой

деятельности"

2.4.1

Отчет

01.01.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2020

Контрольная точка "90 организаторов

(координаторов) добровольческой деятельности

получили сертификаты о подготовке

(переподготовке) по работе в сфере

добровольчества и технологий работы с

волонтерами"

2.5

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.12.2021

Мероприятие "Организация обучения 90

организаторов (координаторов) добровольческой

деятельности"

2.5.1

Отчет

01.01.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2021

Контрольная точка "50 организаторов

(координаторов) добровольческой деятельности

получили сертификаты о подготовке

(переподготовке) по работе в сфере

добровольчества и технологий работы с

волонтерами"

2.6

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.12.2019

Мероприятие "Организация обучения 50

организаторов (координаторов) добровольческой

2.6.1

Отчет

01.01.2019 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2019
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

деятельности"

Результат "В целях популяризации

добровольчества (волонтерства) в Камчатском крае

проведена информационная и рекламная кампания,

в том числе рекламные ролики на ТВ и в сети

«Интернет», охват аудитории теле- и

радиорекламы составляет не менее 31500 человек

ежегодно, а также в сети «Интернет» и социальных

сетях размещается не менее 50 информационных

материалов в год"0

3

 Ежегодно организована и проводится

информационная и рекламная

кампании в целях популяризации

добровольчества в соответствии с

федеральной концепцией. Ежегодно

охват аудитории теле- и радиорекламы

составляет не менее 10% от

численности населения Камчатского

края ежегодно, а также в сети

«Интернет» и социальных сетях

размещается не менее 50

информационных материалов в год.

Подлесная В. И.,

Руководитель

- 30.12.2024

Контрольная точка "В Камчатском крае

проведена информационная и рекламная

кампания, в том числе размещены рекламные

ролики на ТВ и в сети «Интернет», охват

аудитории теле- и радиорекламы составляет не

менее 31500 человек ежегодно, а также в сети

«Интернет» и социальных сетях размещается не

менее 50 информационных материалов в год"

3.1

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.12.2019

Мероприятие "Изготовление и размещение

рекламных материалов на наружных

поверхностях, на ТВ, в сети «Интернет» и

социальных сетях"

3.1.1

Отчет Отчетная документация об

итогах проведения рекламной и

информационной кампании

01.01.2019 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2019

Контрольная точка "В Камчатском крае

проведена информационная и рекламная

кампания, в том числе размещены рекламные

ролики на ТВ и в сети «Интернет», охват

аудитории теле- и радиорекламы составляет не

3.2

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

30.12.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

менее 31500 человек ежегодно, а также в сети

«Интернет» и социальных сетях размещается не

менее 50 информационных материалов в год"

Мероприятие "Изготовление и размещение

рекламных материалов на наружных

поверхностях, на ТВ, в сети «Интернет» и

социальных сетях"

3.2.1

Отчет

01.01.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2020

Мероприятие "Изготовление и размещение

рекламных материалов на наружных

поверхностях, на ТВ, в сети «Интернет» и

социальных сетях"

3.2.2

Отчет

01.01.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2021

Мероприятие "Изготовление и размещение

рекламных материалов на наружных

поверхностях, на ТВ, в сети «Интернет» и

социальных сетях"

3.2.3

Отчет

01.01.2022 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2022

Мероприятие "Изготовление и размещение

рекламных материалов на наружных

поверхностях, на ТВ, в сети «Интернет» и

социальных сетях"

3.2.4

Отчет

01.01.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2023

Мероприятие "Изготовление и размещение

рекламных материалов на наружных

поверхностях, на ТВ, в сети «Интернет» и

социальных сетях"

3.2.5

Отчет

01.01.2024 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2024

Результат "Реализованы практики поддержки

добровольчества (волонтерства) по итогам

проведения ежегодного конкурса по

предоставлению субсидии субъектам Российской

Федерации на реализацию практик поддержки и

4

 Реализованы практики поддержки

добровольчества (волонтерства) по

итогам проведения ежегодного

конкурса по предоставлению субсидии

субъектам Российской Федерации на

Подлесная В. И.,

Руководитель

- 30.12.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

развития добровольчества (волонтерства) "Регион

добрых дел""0

реализацию практик поддержки и

развития добровольчества

(волонтерства) "Регион добрых дел"

Контрольная точка "Принято участие в

конкурсном отборе на предоставление субсидий

(грантов) лучшим практикам в сфере

добровольчества, реализуемым в субъектах

Российской Федерации"

4.1

Прочий тип документа

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

30.12.2021

Мероприятие "Участие в конкурсном отборе на

предоставление субсидий (грантов) лучшим

практикам в сфере добровольчества,

реализуемым в субъектах Российской

Федерации"

4.1.1

Прочий тип документа

01.01.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2021

Контрольная точка "Принято участие в

конкурсном отборе на предоставление субсидий

(грантов) лучшим практикам в сфере

добровольчества, реализуемым в субъектах

Российской Федерации"

4.2

Прочий тип документа

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

30.12.2022

Мероприятие "Участие в конкурсном отборе на

предоставление субсидий (грантов) лучшим

практикам в сфере добровольчества,

реализуемым в субъектах Российской

Федерации"

4.2.1

Прочий тип документа

01.01.2022 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2022

Контрольная точка "Принято участие в

конкурсном отборе на предоставление субсидий

(грантов) лучшим практикам в сфере

добровольчества, реализуемым в субъектах

Российской Федерации"

4.3

Прочий тип документа

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

30.12.2023

Прочий тип документа
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Участие в конкурсном отборе на

предоставление субсидий (грантов) лучшим

практикам в сфере добровольчества,

реализуемым в субъектах Российской

Федерации"

4.3.1 01.01.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2023

Контрольная точка "Реализовано и

растиражировано не менее 1 практики в сфере

добровольчества в Камчатском крае"

4.4

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

30.12.2020

Мероприятие "Участие в конкурсном отборе на

предоставление субсидий (грантов) лучшим

практикам в сфере добровольчества,

реализуемым в субъектах Российской

Федерации"

4.4.1

Прочий тип документа

01.01.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2020

Мероприятие "Реализация практик поддержки и

развития волонтерства, реализуемых в субъектах

Российской Федерации, по итогам проведения

Всероссийского конкурса лучших региональных

практик поддержки волонтерства «Регион

добрых дел»"

4.4.2

Отчет

01.01.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2020

Контрольная точка "Реализовано и

растиражировано не менее 1 практики в сфере

добровольчества в Камчатском крае"

4.5

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

30.12.2024

Мероприятие "Реализация практик поддержки и

развития волонтерства, реализуемых в субъектах

Российской Федерации, по итогам проведения

Всероссийского конкурса лучших региональных

практик поддержки волонтерства «Регион

добрых дел»"

4.5.1

Отчет

01.01.2024 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2024

-
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Принято участие в

конкурсном отборе на предоставление субсидий

(грантов) лучшим практикам в сфере

добровольчества, реализуемым в субъектах

Российской Федерации"

4.6

Прочий тип документа

Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2019

Мероприятие "Участие в конкурсном отборе на

предоставление субсидий (грантов) лучшим

практикам в сфере добровольчества,

реализуемым в субъектах Российской

Федерации"

4.6.1

Прочий тип документа

01.01.2019 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2019

Результат "Реализован комплекс проектов и

мероприятий для студенческой молодежи,

направленный на формирование и развитие

способностей, личностных компетенций для

самореализации и профессионального развития"0

5

 Ежегодно в рамках проекта

дискуссионных студенческих клубов

«Диалог на равных» проводится не

менее 12 встреч, с участием не менее 6

спикеров, в которых принимает

участие не менее 2500 студентов

образовательных организаций высшего

и среднего профессионального

образования. Не менее 3000 человек к

2024 году используют единое

студенческое мобильное приложение

«OnRussia», объединяющее активную

молодежь со всей страны. Ежегодное

увеличение числа пользователей не

менее 600 человек. Создано и реализует

свою деятельность на постоянной

основе региональное отделение

Национальной лиги студенческих

клубов. Ежегодно участие в

мероприятиях Национальной лиги

студенческих клубов принимают не

Подлесная В. И.,

Руководитель

- 30.12.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

менее 3500 студентов.

Контрольная точка "Разработка плана-графика и

мест проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог

на равных»: поиск и приглашение гостей для

участия в дискуссионных встречах, набор

(отбор) участников"

5.1

Прочий тип документа План–график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных»

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

30.12.2024

Мероприятие "Реализация не менее 12 встреч, с

участием не менее 6 спикеров, в которых

принимает участие не менее 2500 студентов

образовательных организаций высшего и

среднего профессионального образования в

рамках проекта дискуссионных студенческих

клубов «Диалог на равных»"

5.1.1

Отчет

01.01.2019 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2019

Мероприятие "Реализация не менее 12 встреч, с

участием не менее 6 спикеров, в которых

принимает участие не менее 2500 студентов

образовательных организаций высшего и

среднего профессионального образования в

рамках проекта дискуссионных студенческих

клубов «Диалог на равных»"

5.1.2

Отчет

01.01.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2020

Мероприятие "Реализация не менее 12 встреч, с

участием не менее 6 спикеров, в которых

принимает участие не менее 2500 студентов

образовательных организаций высшего и

среднего профессионального образования в

рамках проекта дискуссионных студенческих

клубов «Диалог на равных»"

5.1.3

Отчет

01.01.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2021

Мероприятие "Реализация не менее 12 встреч, с5.1.4

Отчет

01.01.2022 Подлесная В. И.,31.12.2022
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

участием не менее 6 спикеров, в которых

принимает участие не менее 2500 студентов

образовательных организаций высшего и

среднего профессионального образования в

рамках проекта дискуссионных студенческих

клубов «Диалог на равных»"

Руководитель

Мероприятие "Реализация не менее 12 встреч, с

участием не менее 6 спикеров, в которых

принимает участие не менее 2500 студентов

образовательных организаций высшего и

среднего профессионального образования в

рамках проекта дискуссионных студенческих

клубов «Диалог на равных»"

5.1.5

Отчет

01.01.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2023

Мероприятие "Реализация не менее 12 встреч, с

участием не менее 6 спикеров, в которых

принимает участие не менее 2500 студентов

образовательных организаций высшего и

среднего профессионального образования в

рамках проекта дискуссионных студенческих

клубов «Диалог на равных»"

5.1.6

Отчет

01.01.2024 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2024

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 1

квартале"

5.1.7

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 1 квартале

01.01.2019 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.03.2019

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» во 2

квартале"

5.1.8

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» во 2 квартале

01.04.2019 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.06.2019

Мероприятие "Разработка плана – графика5.1.9

Прочий тип документа План – график

01.07.2019 Подлесная В. И.,01.10.2019
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 3

квартале"

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 3 квартале

Руководитель

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 4

квартале"

5.1.1

0

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 4 квартале

01.10.2019 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2019

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 1

квартале"

5.1.1

1

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 1 квартале

01.01.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.03.2020

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» во 2

квартале"

5.1.1

2

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» во 2 квартале

01.04.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

01.07.2020

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 3

квартале"

5.1.1

3

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 3 квартале

01.07.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.09.2020

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 4

квартале"

5.1.1

4

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 4 квартале

01.10.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2020

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 1

квартале"

5.1.1

5

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 1 квартале

01.01.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.03.2021
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Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» во 2

квартале"

5.1.1

6

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 2 квартале

01.04.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.06.2021

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 3

квартале"

5.1.1

7

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 3 квартале

01.07.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.09.2021

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 4

квартале"

5.1.1

8

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 4 квартале

01.10.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2021

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 1

квартале"

5.1.1

9

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 1 квартале

01.01.2022 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.03.2022

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» во 2

квартале"

5.1.2

0

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» во 2 квартале

01.04.2022 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.06.2022

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 3

квартале"

5.1.2

1

 План – график проведения проекта

дискуссионных студенческих клубов

«Диалог на равных» в 3 квартале

01.07.2022 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.09.2022

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 4

квартале"

5.1.2

2

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 4 квартале

01.10.2022 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2022
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 1

квартале"

5.1.2

3

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 1 квартале

01.01.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.03.2023

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» во 2

квартале"

5.1.2

4

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» во 2 квартале

01.04.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.06.2023

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 3

квартале"

5.1.2

5

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 3 квартале

01.07.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.09.2023

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 4

квартале"

5.1.2

6

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 4 квартал

01.10.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.12.2023

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 1

квартале"

5.1.2

7

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 1 квартале

01.01.2024 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.03.2024

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» во 2

квартале"

5.1.2

8

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» во 2 квартале

01.04.2024 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.06.2024

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 3

квартале"

5.1.2

9

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 3 квартале

01.07.2024 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.09.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на равных» в 4

квартале"

5.1.3

0

Прочий тип документа План – график

проведения проекта дискуссионных

студенческих клубов «Диалог на

равных» в 4 квартале

01.10.2024 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.12.2024

Мероприятие "Разработка плана – графика

проведения презентаций о деятельности

Национальной лиги студенческих клубов и

возможностях для обучающихся

образовательных организаций"

5.1.3

1

Прочий тип документа План – график

проведения презентаций о

деятельности Национальной лиги

студенческих клубов и возможностях

для обучающихся образовательных

организаций

01.01.2019 Подлесная В. И.,

Руководитель

30.05.2019

Результат "Ежегодно проводится информационная

кампания по вовлечению творческой молодежи в

отборочную кампанию на участие в

образовательных программах Форума молодых

деятелей культуры и искусства «Таврида».

Осуществляется очное собеседование

потенциальных претендентов на участие. На

основе итогового экспертного отбора

осуществляется логистическое сопровождение

отобранных участников на каждую

представленную программу и смену от региона до

аэропорта г. Симферополь."0

6

 Проводятся очные презентации

планируемых образовательных

программ Форума молодых деятелей

культуры и искусства «Таврида» для

студентов профильных высших

учебных заведений. Ежегодно не менее

30 человек от региона регистрируются

на участие в образовательных

программах форума и выполняют

необходимые творческие задания. На

основе экспертного отбора проводится

очное собеседование с

потенциальными участниками для

прохождения в итоговый список

участников образовательных программ

Форума молодых деятелей культуры и

искусства «Таврида». Собеседование

проводят подготовленные менеджеры в

сфере культуры и искусства от региона.

Обеспечивается поддержка участников,

прошедших все конкурсные испытания

Подлесная В. И.,

Руководитель

- 31.10.2024
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

и подтвержденных к участию в

образовательных программах,

логистическое сопровождение от

региона до аэропорта г. Симферополь.

После реализации образовательных

программ форума, по возвращении в

регионы, молодые деятели культуры и

искусства принимают участие не менее

чем в 5 событиях регионального

масштаба в качестве выступающих

артистов с целью продвижения их

творческого потенциала на

региональном уровне. Лучшие

молодежные творческие инициативы,

получившие поддержку в рамках

Форума молодых деятелей культуры и

искусства «Таврида», реализуются на

территории региона.

Контрольная точка "Направлено не менее 12

делегатов для участия в образовательных

программах Форума молодых деятелей культуры

и искусства «Таврида»"

6.1

Приказ

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2021

Мероприятие "Обеспечение регистрации

молодежи на участие в образовательных

программах форума и выполнения необходимых

творческих заданий"

6.1.1

Отчет

01.01.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2021

Мероприятие "Направление делегатов для

участия в образовательных программах Форума

молодых деятелей культуры и искусства

«Таврида»"

6.1.2

Отчет

01.01.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2021
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Направлено не менее 12

делегатов для участия в образовательных

программах Форума молодых деятелей культуры

и искусства «Таврида»"

6.2

Приказ

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2023

Мероприятие "Обеспечение регистрации

молодежи на участие в образовательных

программах форума и выполнения необходимых

творческих заданий"

6.2.1

Отчет

01.01.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2023

Мероприятие "Направление делегатов для

участия в образовательных программах Форума

молодых деятелей культуры и искусства

«Таврида»"

6.2.2

Приказ

01.01.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2023

Контрольная точка "Проведена очная

презентация образовательных программ форума

в профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.3

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2024

Мероприятие "Проведение очных презентаций

образовательных программ форума в

профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.3.1

Отчет

01.01.2024 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2024

Контрольная точка "Проведена очная

презентация образовательных программ форума

в профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.4

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2020

Мероприятие "Проведение очных презентаций

образовательных программ форума в

профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.4.1

Отчет

01.01.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2020
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Проведена очная

презентация образовательных программ форума

в профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.5

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2022

Мероприятие "Проведение очных презентаций

образовательных программ форума в

профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.5.1

Отчет

01.01.2022 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2022

Контрольная точка "Направлено не менее 12

делегатов для участия в образовательных

программах Форума молодых деятелей культуры

и искусства «Таврида»"

6.6

Приказ

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2019

Мероприятие "Обеспечение регистрации

молодежи на участие в образовательных

программах форума и выполнения необходимых

творческих заданий"

6.6.1

Отчет

01.01.2019 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2019

Мероприятие "Направление делегатов для

участия в образовательных программах Форума

молодых деятелей культуры и искусства

«Таврида»"

6.6.2

Приказ

01.01.2019 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2019

Контрольная точка "Направлено не менее 12

делегатов для участия в образовательных

программах Форума молодых деятелей культуры

и искусства «Таврида»"

6.7

Приказ

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2024

Мероприятие "Обеспечение регистрации

молодежи на участие в образовательных

программах форума и выполнения необходимых

творческих заданий"

6.7.1

Отчет

01.01.2024 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2024



33

Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Мероприятие "Направление делегатов для

участия в образовательных программах Форума

молодых деятелей культуры и искусства

«Таврида»"

6.7.2

Приказ

01.01.2024 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2024

Контрольная точка "Направлено не менее 12

делегатов для участия в образовательных

программах Форума молодых деятелей культуры

и искусства «Таврида»"

6.8

Приказ

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2020

Мероприятие "Обеспечение регистрации

молодежи на участие в образовательных

программах форума и выполнения необходимых

творческих заданий"

6.8.1

Отчет

01.01.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2020

Мероприятие "Направление делегатов для

участия в образовательных программах Форума

молодых деятелей культуры и искусства

«Таврида»"

6.8.2

Приказ

01.01.2020 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2020

Контрольная точка "Направлено не менее 12

делегатов для участия в образовательных

программах Форума молодых деятелей культуры

и искусства «Таврида»"

6.9

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2022

Мероприятие "Обеспечение регистрации

молодежи на участие в образовательных

программах форума и выполнения необходимых

творческих заданий"

6.9.1

Отчет

01.01.2022 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2022

Мероприятие "Направление делегатов для

участия в образовательных программах Форума

молодых деятелей культуры и искусства

«Таврида»"

6.9.2

Приказ

01.01.2022 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2022
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Сроки реализации

Наименование результата, мероприятия,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

начало окончание

Контрольная точка "Проведена очная

презентация образовательных программ форума

в профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.10

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2023

Мероприятие "Проведение очных презентаций

образовательных программ форума в

профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.10.

1

Отчет

01.01.2023 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2023

Контрольная точка "Проведена очная

презентация образовательных программ форума

в профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.11

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2021

Мероприятие "Проведение очных презентаций

образовательных программ форума в

профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.11.

1

Отчет

01.01.2021 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2021

Контрольная точка "Проведена очная

презентация образовательных программ форума

в профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.12

Отчет

Подлесная В. И.,

Руководитель

-

31.10.2019

Мероприятие "Проведение очных презентаций

образовательных программ форума в

профильном творческом вузе региона,

учреждениях дополнительного образования"

6.12.

1

Отчет

01.01.2019 Подлесная В. И.,

Руководитель

31.10.2019



ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ И ОБОСНОВЫВАЮЩИЕ МАТЕРИАЛЫ

регионального проекта

Социальная активность (Камчатский край)

(не подлежат утверждению)

1. Модель функционирования результатов и достижения показателей регионального проекта



2

3. Участники регионального проекта

0

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 Руководитель регионального

проекта

Короткова А. Ю. ВрИО Министра образования

Камчатского края

3

2 Администратор регионального

проекта

Подлесная В. И. Руководитель 100

Общие организационные мероприятия по региональному проекту

3 Администратор Подлесная В. И. Руководитель 100

Ежегодно проводится информационная кампания по вовлечению творческой молодежи в отборочную кампанию на участие в образовательных

программах Форума молодых деятелей культуры и искусства «Таврида». Осуществляется очное собеседование потенциальных претендентов на участие.

На основе итогового экспертного отбора осуществляется логистическое сопровождение отобранных участников на каждую представленную программу и

смену от региона до аэропорта г. Симферополь.

4 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Подлесная В. И. Руководитель 100

Реализован комплекс проектов и мероприятий для студенческой молодежи, направленный на формирование и развитие способностей, личностных

компетенций для самореализации и профессионального развития

5 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Подлесная В. И. Руководитель 100

В Камчатском крае организовано обучение 150 организаторов (координаторов) добровольческой деятельности

6 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Подлесная В. И. Руководитель 100

Созданы центры (сообщества, объединения) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих

организаций, государственных и муниципальных учреждений



3

7 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Подлесная В. И. Руководитель 100

Реализованы практики поддержки добровольчества (волонтерства) по итогам проведения ежегодного конкурса по предоставлению субсидии субъектам

Российской Федерации на реализацию практик поддержки и развития добровольчества (волонтерства) "Регион добрых дел"

8 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Подлесная В. И. Руководитель 100

В целях популяризации добровольчества (волонтерства) в Камчатском крае проведена информационная и рекламная кампания, в том числе рекламные

ролики на ТВ и в сети «Интернет», охват аудитории теле- и радиорекламы составляет не менее 31500 человек ежегодно, а также в сети «Интернет» и

социальных сетях размещается не менее 50 информационных материалов в год

9 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Подлесная В. И. Руководитель 100


