
 
Петрова Любовь Юрьевна – заместитель директора по учебно-производственной 

работе краевого государственного профессионального образовательного автономного 

учреждения «Камчатский морской энергетический техникум». Окончила Камчатский 

государственный технический университет по специальности «Прикладная информа-

тика», квалификация информатик-экономист, прошла профессиональную переподготовку 

в ФГБОУ ВПО «РГУТИС» по программе «Управление персоналом».  

Работает в техникуме с 2011 года, в сфере образования более 20 лет. Организует 

работу материально-технической базы учреждения, своевременно и правильно определяет 

наиболее перспективные направления переоснащения и реконструкции учебно-

производственных мастерских и аудиторий. Особое внимание уделяет повышению эффек-

тивности образования как педагогического состава, так и обучающихся. Как руководитель 

структурного подразделения в рамках законодательства РФ принимала участие в разра-

ботке локальных нормативных актов техникума, непосредственное участие в лицензиро-

вании новых специальностей («Электроснабжение (по отраслям)»; в корректировке 

учебных планов специальностей, планировании учебной деятельности техникума.  

В связи с переходом учреждений среднего профессионального образования на 

Федеральный государственный образовательный стандарт нового поколения Любовью 

Юрьевной ведётся планомерная работа: разработана и утверждена Программа развития 

техникума на ближайшие годы; разработаны и введены конкурсные программы по 

«Внедрению основных профессиональных образовательных программ профессионального 

образования» с участием работодателей, направленных на апробацию компетенций 

«WorldSkills» и создание специализированного центра компетенций на примере специаль-

ностей: Электроснабжение (по отраслям); Техническая эксплуатация и обслуживание 

электрического и электромеханического оборудования (по отраслям); Электромонтёр 

по  ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям)». По итогам конкурса 

«WorldSkills» техникум получил гранд на 2 000 000 рублей. Разработана и внедрена кон-

курсная программа социального партнёрства и взаимодействия краевого государственного 

профессионального образовательного автономного учреждения «Камчатский морской 

энергетический техникум» с работодателями по подготовке квалифицированных рабочих 

и специалистов среднего звена. По итогам конкурса «Подготовка квалифицированных ра-

бочих и специалистов среднего звена» техникум получил гранд в размере 500 000 рублей.   

Любовь Юрьевна неоднократно поощрялась благодарственными письмами 

Министерства образования и науки Камчатского края, Советом директоров СПО 

Камчатского края, Правительством Камчатского края. Награждена Почетной грамотой 

Министерства образования и науки Российской Федерации. 


